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ACTA No. 16835
 

 
LUGAR Y FECHA : Bogotá D.C., 24-10-2024 19:31:47
 
INTERVIENEN    :  CR. ENESTO MEJÍA ARAQUE

Director General
TC. SAMUEL GIOVANNY FONSECA RODRIGUEZ
Subdirector Administrativo y Financiero ICFE
MY. YESID SANCHEZ
Subdirector de Inmuebles ICFE
ASD. RAUL ATEHORTUA PUERTA
Asesor Planeación ICFE 
Secretario técnico
DULIAN PAOLA JIMENEZ GALLARDO
Asesora Gestión Integral ICFE
JESSICA MONTEALEGRE VILLAQUIRA
Asesora Jurídica ICFE
ASD. RAUL ATEHORTUA PUERTA
Profesional Presupuesto (E)
PSD. CAMILA ALEJANDRA MOLINA ROJAS
Contadora ICFE
PSD. JAIRZINHO BARCO CORREA
Coordinador Grupo de Servicio al Usuario
PSD. IVAN DARIO MORA PAEZ
Coordinador Grupo de Información y TICS ICFE
PSD. LADY DIANA BUITRAGO CUERVO 
Coordinador Grupo de Talento Humano ICFE
TSD. JAVIER RICARDO PÁCHECO
Técnico Gestión Documental
TSD. JHON FREDY AMARILES RUIZ
Técnico Control Interno
  

ASUNTO  :   Reunión del segundo trimestre del 2024 del Comité 
Institucional de Gestión y Desempeño del Instituto de Casas 
Fiscales del Ejército



    

                                                                 
                                                                        CONTINUACIÓN AL ACTA N° 16835 / Que trata de xxxx

_____________________________________________________________________
 
Siendo las 9:00 horas del 28 de agosto de 2024, se reunió en la sala de juntas de la 
dirección general, el Comité Institucional de Gestión y Desempeño (CIGD), con el fin 
de realizar la sesión ordinaria del segundo trimestre de la vigencia 2024, de la siguiente 
manera: 
 
Orden del día: 
 

1.   Informes de seguimiento 
a.  Avance Plan de Trabajo MIPG Sectorial.
b.   Avance Plan de acción 2024.
c.  Avance Programa de Transparencia y Ética Pública 2024.

2.   Ejecución Presupuestal a 30 de junio de 2024.
3.   Estados Financieros a 30 de junio de 2024.
4.   Aprobación de documentos del Sistema de Gestión de Calidad y Gestión Ambiental
5.   Varios 

 
El CR. Ernesto Mejía Araque da inicio a la reunión socializando la orden del día
 

1.   Informes de seguimiento 
 

a.   Plan de Trabajo MIPG.
 
El ASD. Raúl Atehortúa Puerta socializa el avance de cumplimiento al Plan MIPG 
Sectorial 2024, de acuerdo con el reporte de la herramienta Suite Visión Empresarial 
con corte al segundo trimestre.
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Se indica que a la fecha de corte se cuenta con un avance del 40% de un avance esperado 
del 43.53%, teniendo un incumplimiento del 3.53% que corresponde a 1 tarea sin 
reporte de actividades en la herramienta, las cuales se evidencian a continuación:
 

REPORTE TAREAS PLAN MIPG SECTORIAL - II TRIMESTRE
No. Categoría Nombre Fecha final 

planificada
Responsable

1 Participación ciudadana en la 
gestión pública

1.Establecer el cronograma de jornadas 
informativas a usuarios en el territorio 
nacional.

28/06/2024 Servicio al Usuario

 
 
El CR. Ernesto Mejía Araque, indica que cada responsable deberá dar cumplimiento a 
las acciones incumplidas a la mayor brevedad, con el fin de alcanzar el 100% de las 
actividades planificadas, destacando que este plan es de obligatorio cumplimiento y su 
seguimiento es realizado directamente por el Ministerio de Defensa Nacional.
 

b.   Avance Plan de Acción 2024.
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El ASD. Raúl Atehortúa Puerta socializa el avance de cumplimiento al Plan de Acción 
2024, de acuerdo con el reporte de la herramienta Suite Visión Empresarial.

 

Se indica que a la fecha de corte se cuenta con un avance del 45.45% de un avance 
esperado del 50.17%, teniendo un incumplimiento del 4.72% que corresponde a 3 
tareas sin reporte de actividades en la herramienta, las cuales se evidencian a 
continuación:
 

REPORTE TAREAS VENCIDAS PLAN DE ACCIÓN - II TRIMESTRE

No. Categoría Nombre Fecha final 
planificada Responsable

1

Atender y dar solución a las necesidades y 
requerimientos de los usuarios de la Entidad, 

mejorar la prestación del servicio, incrementando 
su satisfacción. > 5. Establecer y aplicar políticas 
de  transparencia, acceso a la información pública  
y lucha contra la corrupción. > 11. Racionalizar 
los tramites existentes y optimizar procesos y/o 

de procedimientos internos.

II.Actualizar la información de 
los tramites del ICFE en la 

plataforma de DAFP.
5/07/2024 Servicio al 

Usuario

2
Implementar y mantener sistemas de gestión en 
integración con la planeación, contar con una 

adecuada gestión de TICs, en mejora del 

II.Valoración de eliminaciones 
documentales cumplimiento de 

5/07/2024 Gestión 
Documental

http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115155&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115155&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115155&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115155&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115155&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115155&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115155&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115155&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115530&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115530&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115530&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115185&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115185&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115185&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115542&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115542&float=t
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desempeño de los procesos de la Entidad. > 
6.Desarrollar el sistema de Gestión Documental 

establecido acorde con la normatividad vigente. > 
12. Desarrollar el PINAR para la vigencia 2022 - 

20252022 - 2025

tiempo de retención en el archivo 
central

3

Implementar y mantener sistemas de gestión en 
integración con la planeación, contar con una 

adecuada gestión de TICs, en mejora del 
desempeño de los procesos de la Entidad. > 

6.Desarrollar el sistema de Gestión Documental 
establecido acorde con la normatividad vigente. > 
12. Desarrollar el PINAR para la vigencia 2022 - 

2025

II.Elaboración Programa de 
Gestión Documental - PDG y 

Plan Institucional de Archivos - 
PINAR para la vigencia 2022 - 

2025

5/07/2024 Gestión 
Documental

 
El CR. Ernesto Mejía Araque, indica que cada responsable deberá dar cumplimiento a 
las acciones evidenciadas, con el fin de alcanzar el 100% de las actividades planificadas, 
destacando que este plan es de obligatorio cumplimiento, tal y como lo indica el Decreto 
612 de 2018.
 

c.   Avance Programa de Transparencia y Ética Pública 2024.
 
El ASD. Raúl Atehortúa Puerta socializa el avance de cumplimiento al Programa de 
Transparencia y Ética Pública 2024, antes llamado Plan Anticorrupción y Atención al 
Ciudadano, de acuerdo con el reporte de la herramienta Suite Visión Empresarial.

http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115185&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115185&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115185&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115185&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=30&mdl=pln&id=115185&plnId=3763&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115542&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115542&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115540&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115540&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115540&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115540&float=t
http://vision.icfe.local:9090/suiteve/pln/pln?soa=40&mdl=pln&id=115540&float=t
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Se indica que a la fecha de corte se cuenta con un avance del 33.33% de un avance 
esperado del 33.33%, teniendo un cumplimiento del 100% a la fecha.
 
El CR. Ernesto Mejía Araque, indica que cada responsable debe continuar con el 
cumplimiento a las acciones formuladas, con el fin de mantener el 100% de las 
actividades planificadas, destacando que este plan es de obligatorio cumplimiento, tal 
y como lo indica el Decreto 612 de 2018.
 
 
2. Ejecución presupuestal a 30 de junio de 2024.
 
El ASD. Raúl Atehortúa Puerta, presenta la ejecución presupuestal de la Entidad con 
corte al 30 de junio de 2024, evidenciando los siguientes registros:
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3. Estados Financieros a 30 de junio de 2024.
 
La PSD. Camila Alejandra Molina presenta ante el comité los estados financieros a 30 
de junio de 2024, así:
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4. Aprobación de documentos del Sistema de Gestión de Calidad y Gestión 
Ambiental
 
La ASD. Dulian Paola presenta ante el comité la solicitud de aprobación de unos 
documentos del Sistema de Gestión de Calidad y Gestión Ambiental para la vigencia 
2024, así:
 
El manual de Calidad queda aprobado en la presente sesión, sujeto a las observaciones 
y comentarios que emitan los miembros del Comité Institucional de Gestión y 
Desempeño, el cual hará parte de la presente acta.
 
5. Varios 
 
El ASD. Raúl Atehortúa Puerta, presenta los resultados obtenidos en la calificación del 
índice de desempeño institucional, evidenciando los siguientes registros del Formulario 
Único de Reporte de Avance de la Gestión - FURAG:
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Observaciones:
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No siendo otro el objeto de la presente se cierra y firma por los que en ella 
intervinieron
 

  
TSD. JHON FREDY AMARILES RUIZ

Técnico Control Interno
 

 
PSD. LADY DIANA BUITRAGO CUERVO
Coordinador Grupo de Talento Humano ICFE
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PSD. IVAN DARIO MORA PAEZ
Coordinador Grupo de Información y TICS ICFE

PSD. CAMILA ALEJANDRA MOLINA ROJAS
Contadora ICFE

 
PSD. GINA PAOLA GARAY ROBAYO

Profesional Presupuesto

JESSICA MONTEALEGRE VILLAQUIRA
Asesora Jurídica ICFE

 
ASD. DULIAN PAOLA JIMENEZ GALLARDO

Asesor Gestión Integral ICFE
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Secretario técnico
 

 
 


