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ACTA No. 0645

LUGAR Y FECHA : Bogota D.C., 27-04-2021

INTERVIENEN . TC.JUAN PAVLO RICO VERDUGO
Subdirector Administrativo y Financiero
TC. JULIAN LIBARDO LEDESMA TOBON
Subdirector de Inmuebles
ASD. OLGA MILENA GONZALEZ GOMEZ
Asesora en Planeacion
Secretario técnico
ASD. JULLIETH CASTRO ANAYA
Asesora Juridica
ASD. DULIAN PAOLA JIMENEZ GALLARDO
Asesora en Gestion Integral
ASD. FERNANDO MAZO RUA
Asesor en Control Interno
PSD. RAUL ATEHORTUA PUERTA
Coordinador Grupo Financiero
PSD. UBALDINA ESTER CABRERA CASTRO
Coordinadora Grupo Proyectos de Inversion
PSD. FABIAN ARAUJO MAESTRE
Coordinador Grupo de Adquisiciones y Suministros
PSD. FABIO ANDRES CHAPARRO ACOSTA
Coordinador Grupo Gestion de Informacion y TICS
PSD. JAIRZINHO BARCO CORREA
Coordinador Grupo de Talento Humano
PSD. ANDRES ARTURO MARTINEZ ALVAREZ
Coordinador Grupo de Servicio al Usuario
TSD. YAJAIRA YANISE LOPEZ VARGAS
Técnico Gestion Documental

INVITADOS: Equipos de trabajo

ASUNTO : Reunioén del Comité Institucional de Gestion y Desempeio
del Instituto de Casas Fiscales del Ejército para la
socializacion y aprobacion de los planes de mejoramiento
y de gestion para el 2021.

DESARROLLO DEL ACTA

El Comité Institucional de Gestion y Desempeiio (CIGD) se retine el 12 de abril de
2021 a las 08:00 horas via MEET con el fin de socializar y aprobar los planes de
mejoramiento y de gestion para la vigencia 2021, asi como revisar la gestion adelantada
del primer trimestre del presente afo.

La Asesoria de Planeacion presenta los siguientes temas a tratar:

I.  Reporte de cumplimiento Plan de Accién ler trimestre 2021.
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CONTINUACION AL ACTA N° 0645 / Que trata de Reunién del CIGD del ICFE para la socializacién y
aprobacion de los planes de mejoramiento y de gestion para el 2021.

II.  Diligenciamiento Ficha Técnica Indicadores.

III.  Plan de cierre de hallazgos Ley de Transparencia.
IV.  Socializacion Plan de mejoramiento MIPG.

V.  Socializacion Plan de mejoramiento de procesos y procedimientos.
VI.  Recordatorio cumplimiento cuatrimestral del Plan Anticorrupcion.

Los anteriores son socializados, revisados y aprobados de la siguiente manera:
I. Reporte de cumplimiento Plan de Accion ler trimestre 2021

En el siguiente cuadro se genera el reporte global de cumplimiento de las actividades
propuestas en el plan de accién para la vigencia 2021:

Area de trabajo % de cumplimiento META al 31 marzo
Flaneacion 28.01% 30.81%
Gestion Integral (SGA - 55T) ® 1973% 19,73%
Juridica ® 3500% 25,09%
Grupo financiero (presupuesto, contabilidad, tesoreria) 16,81% 21,01%
Contratos LT 12%
Transportes ® 25% 25%
Almacén ® % 25%
Informética ® 639% 26,39%
Gestion documental ® 6,25% 6,25%
Talento humano 32.61% 45 65%
Servicio al usuario ® B,15% 6,15%
Mantenimiento viviendas ® 2448% 24 48%
Proyectos de inversién ® N/A NIA
Viviendas ® 22% 22,22%
Finca raiz ® 25% 25%
Servicios pablicos ® 25% 25%
Cartera 11,33% 22 66%
Total global 19,32% EEE

Se aclara que las areas de Financiera y de Cartera se encuentran excluidas de dar
cumplimiento con el 100%, toda vez que, algunos soportes documentales de dichas
areas se obtienen al final del mes siguiente de haber culminado trimestre.

Por otra parte, se da como plazo maximo el 16 de abril para cumplir con el 100% de lo
programado en el trimestre para las dreas que se encuentran atrasadas.

II.  Diligenciamiento Ficha Técnica Indicadores
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CONTINUACION AL ACTA N° 0645 / Que trata de Reunién del CIGD del ICFE para la socializacién y
aprobacion de los planes de mejoramiento y de gestion para el 2021.

Atendiendo a los requerimientos de los entes de control y con el fin de dar continuidad
al fortalecimiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG), se inicia la
recoleccion de informacion trimestral desde el 2019 hasta el primer trimestre del 2021,
con el fin de contar con toda la informacion consolidada del cuatrienio 2019 — 2022,
en lo que respecta a los indicadores de gestion de la Entidad.

Para lo anterior se difunde la Ficha Técnica de Indicadores (ICFE-P-01-F-02), la cual
consolidaré informacion como:

e Seguimiento trimestral del 2019, 2020, 2021 y 2022
e Informacion general de construccion y seguimiento de indicador de cada area.

Se resalta también que dicha informacion servira para iniciar con la implementacion de
la dimension de Gestion estadistica del MIPG por parte de la Asesoria de Planeacion.

Los Responsables de Proceso y sus equipos de trabajo tiene como plazo maximo
entregar la ficha técnica de indicadores diligenciada con la informacion veridica el 16
de abril del 2021.

III.  Plan de cierre de hallazgos Ley de Transparencia

Durante en el mes de febrero se consolida el plan de mejoramiento que apunta al cierre
de los hallazgos emitidos por la Procuraduria General de la Nacién para el periodo
2020 (puntaje auditoria: 42 sobre 100 puntos), respecto a la Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica en el portal web del ICFE www.icfe.gov.co

En el mes de febrero y marzo la Asesoria de Planeacion y el area de Informatica
gestionan y organizan la informacion que corresponde estar publicada en el boton de
Transparencia 'y Acceso a la Informacién en la pagina web del ICFE con sus respectivas
categorias como se evidencia en la siguiente imagen:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A INFORMACION

PUBLICA
1. Mecanismos 2. Informacion 3. Estructura organica
de Contacto de interés y talento humano

9. Tramites y 10. Instrumentos
Servicios de gestion de

4. Normatividad
8. Contratacion

12. Criterio
diferencial de
accesibilidad

7. Control

11. Transparencia
pasiva

informacion
publica

13. Proteccion de

datos personales
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CONTINUACION AL ACTA N° 0645 / Que trata de Reunién del CIGD del ICFE para la socializacién y
aprobacion de los planes de mejoramiento y de gestion para el 2021.

Tomado de: https://www.icfe.gov.co/portal2020/transparencia-y-acceso-a-
informacion-publica/

Con el fin de cumplir con cada una de las categorias y subcategorias de la Ley de
Transparencia la Asesoria de Planeacion consolida el Plan de mejoramiento
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en donde se puede evidenciar al
detalle las actividades que estdn pendientes por publicar, en la siguiente imagen se
evidencia el reporte de avance al 31 de marzo en cada categoria, asi:

CATEGORIAS % CUMPLIMIENTO RESPONSABLES

1 Mecanismos de contacto con el sujeto obligado 14 de 15 === 93% Informatica

2. Informacion de interés 07 de 09 === 77% Planeacion

3. Estructura organica y talento humano 17 de 19 === 39% Talento humano

4 Normatividad 02 de 12 === 16% Juridica

5 Presupuesto 02 de 03 = 66% Financiera

6. Planeacion 12 de 22 = 54% Planeacién

7. Gontrol 1 de 15 == 73% Control Interno

8. Gontratacion 01 de 04 == 25% Contratos

9. Tramites y servicios 02 de 04 = 50% Servicio al usuario

10. Instrumentos de gestion de informacion pablica 12 de 50 === 24% Informatica / Gestion Documental

11. Transparencia pasiva 26de 26 == 100%  Informatica

12. Cnteno Diferencial de Accesibilidad 01 de 02 = 50% Servicio al usuario

13. Proteccion de Datos Personales 03 de 05 = 60% Informatica
TOTAL 58,45%

Es importante resaltar que en la pagina web de la entidad se encuentra gran cantidad
de informacion que exige la Ley de Transparencia, pero es necesario reorganizar la
informacion en las categorias y subcategorias de Transparencia, en otras palabras:

La informacidn que se encuentra en esta seccion de la pagina web:

NORMATIVIDAD - PLAMNEACION Y GESTION GESTION FINANCIERA CONTROL INTERNO - SERVICIO AL USUARIO -

Debe ser trasladada y organizada en:

@ | @
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CONTINUACION AL ACTA N° 0645 / Que trata de Reunién del CIGD del ICFE para la socializacién y

aprobacion de los planes de mejoramiento y de gestion para el 2021.
1. Mecanismos 2. Informacién 3. Estructura orgédnica .
Ytalentn humgam 4- Normat“‘fldad

7. Control 8. Contratacion

5. Presupuesto

11. Transparencia 12. Criterio
pasiva diferencial de
accesibilidad

9. Tramites y 10. Instrumentos
Servicios de gestion de

informacién
publica

13. Proteccion de
datos personales

El cierre de los hallazgos y la coordinacion de informacién a publicar en el portal web
del ICFE se realizara de manera directa con cada responsable de proceso y esta
actividad estara liderada por el area de Planeacion.

IV.  Socializacion Plan de mejoramiento MIPG

El plan de mejoramiento del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG para
el 2021 se construye a partir de:

¢ Diligenciamiento del Formulario Unico Reporte de Avance de la Gestion —
FURAG correspondiente a la gestion del ano 2020, efectuado en el mes de
marzo 2021.

e Resultados de los autodiagnoésticos de cada dimension del MIPG.

e Resultados del plan de mejoramiento del FURAG desarrollado durante el 2020.

Para este afo, cada dimension del modelo tiene una serie de actividades que apuntan al
fortalecimiento de la implementacion del MIPG al interior de la Entidad.

o No. ‘
Politica MIPG 2O de Areas responsables
actividades
Planeacion Institucional 3 Planeacion
2. i6 1 ficienci 1 .,
Gfest}on presupuestal y eficiencia del gasto 1 Plancacién
publico
3. Talento humano 8 Talento humano
Integridad 9 Talento humano
5. Transparencia, acceso a la informacion publica .,
. 1 Planeacion
y lucha contra la corrupcion
6. Fortalecimiento organizacional y simplificacion 4 Servicio al Usuario, Gestion
de procesos Integral, Planeacion
.. ) Servicio al Usuario, Talento
7. Servicio al ciudadano 6
humano
C . . . Planeacion, Servicio al
. P ¢ 1 on publ . ’
8. Participacion ciudadana en la gestion publica 9 I —
9. Racionalizacion de tramites 3 Servicio al Usuario
10. Gobierno digital 20 Informatica
11. Seguridad digital 7 Informatica
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CONTINUACION AL ACTA N° 0645 / Que trata de Reunién del CIGD del ICFE para la socializacién y
aprobacion de los planes de mejoramiento y de gestion para el 2021.

12. Defensa juridica 1 Juridica

13. Gestion del conocimiento y la innovacion 14 Talento humano

14. Gestién documental 6 Gestion documental, Gestion
Integral

15. Gestion de la informacion estadistica 2 Planeacion

16. .Seg}nm.lento y evaluacion del desempeiio 1 Planeacion

institucional
17. Control interno 2 Control interno
Total actividades a ejecutar 2021 97

Se aclara al Comité Institucional de Gestion y Desempefio y a sus equipos de trabajo
que el plan de mejoramiento del MIPG sera monitoreado mes a mes, donde todas las
areas deberan mostrar avances de su gestion independiente de la fecha de terminacion
de la actividad.

V.  Socializacion Plan de mejoramiento de procesos y procedimientos

Teniendo en cuenta los avances obtenidos durante el 2020 respecto a la implementacion
de la dimension de Gestion del Conocimiento y la Innovacién, y a partir de los
inventarios de conocimiento tacito y explicito, desde el area de Calidad del ICFE se
evidencia la necesidad de actualizar todos los procedimientos de la Entidad con el fin
de mitigar las fugas de conocimiento, asi como documentar buenas practicas y
lecciones aprendidas.

Por lo anterior, se construye con los Responsables de Proceso, Coordinadores y
Asesores el tablero de acciones para mitigar la fuga de conocimiento, este tablero se
traduce al Plan de mejoramiento de procesos y procedimientos, donde se especifica
cudles son los procedimientos a actualizar y/o crear, asi como los temas que requieren
de capacitacion o formacion.

En el siguiente cuadro se relaciona el area de trabajo y los procedimientos a actualizar

o temas para formacion:

Procesos

Procedimientos a actualizar / Temas de formacion

Adgquisiciones y
Suministros

Documentar procesos que se hacen desde un conocimiento tacito.
Socializar el tema de liquidaciones con los supervisores.

Actualizar el procedimiento (ICFE-I-04 INSTRUCTIVO
ELABORACION REINTEGROS ALMACEN) y socializarlos.

Revisar con Calidad para estandarizar formatos existentes y socializarlos
el Grupo de Adquisiciones y Suministros

Actualizar el procedimiento (ICFE-I-02 INSTRUCTIVO DE
MANTENIMIENTO DE VEHICULOS vy sus formatos) y socializarlos

Control interno

Revision del manual ICFE-M-08 MANUAL DE CONTROL INTERNO y
sus formatos ICFE-M-08-F-01, ICFE-M-08-F-02, ICFE-M-08-F-03.
Revision del procedimiento ICFE-P-99 EVALUACION, CONTROL Y
AUDITORIAS CONTROL INTERNO

Revision de procedimientos y formatos para mantener, eliminar o
actualizar ICFE-P-42-F-07, ICFE-P-43-F-01, ICFE-P-43-F-03, ICFE-P-
43-F-04

Gestion integral

Capacitar al comité de seguridad vial y reorganizar el programa de
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CONTINUACION AL ACTA N° 0645 / Que trata de Reunién del CIGD del ICFE para la socializacién y

aprobacion de los planes de mejoramiento y de gestion para el 2021.

Procesos

Procedimientos a actualizar / Temas de formacion

seguridad vial en referencia a las necesidades del ICFE

Grupo de Gestion de
Informacion y TIC

Capacitaciones a las areas de trabajo en organizacion de archivos
Capacitaciones a las areas de trabajo en alistamiento de transferencias
primarias y como se realiza el proceso

Documentar el proceso de elaboracion y actualizacion de las TRD de
acuerdo a la normatividad vigente (verificar ICFE-M-05-F-02 LISTADO
SERIES Y SUBSERIES TRD)

Capacitaciones a las areas de trabajo en la aplicacion de disposicion final
teniendo en cuenta la TRD

Capacitaciones a las areas de trabajo en el uso de la herramienta
ControlDoc

Revision de formatos para mantener, eliminar o actualizar (ICFE-P-40-F-
03, ICFE-P-40-F-04, ICFE-P-41-F-01, ICFE-P-41-F-03, ICFE-P-41-F-04,
ICFE-P-41-F-05, ICFE-P-41-F-06, ICFE-P-41-F-07, ICFE-P-41-F-08,
ICFE-P-41-F-10, ICFE-P-41-F-11).

Reunion con el equipo de informatica y socializar conocimientos de
diferentes temas

Revision de procedimientos y formatos para mantener, eliminar o
actualizar ICFE-M-10-F-01, ICFE-M-10-F-02, ICFE-M-10-F-03, ICFE-I-
03, ICFE-P-34, ICFE-P-37, ICFE-P-38-F-01

Grupo de Proyectos de
Inversion

Desarrollar politicas y directrices para archivo de documentacion y su facil
acceso a personal futuro.

Adquirir herramientas informaticas para creacion de base de datos en la
elaboracion de presupuestos.

Actualizar  procedimiento (ICFE-P-10 MANTENIMIENTO DE
VIVIENDAS FISCALES - BOGOTA) y socializacion con el Grupo de
Servicio al Usuario y Mantenimiento

Actualizar procedimiento (ICFE-P-12 PROCEDIMIENTO ATENCION
AL USUARIO vy difusién del formato ICFE-P-12-F-02 ASIGNACION
VIVIENDA FISCAL). Socializacion con el Grupo de Servicio al Usuario
y Mantenimiento.

Verificacion del formato (ICFE-P-10-F-01 REVISTA ORDEN DE
MANTENIMIENTO) y ejercicio de diligenciamiento

Verificacion del formato (ICFE-P-10-F-02 ORDEN TRABAJO MTTO) y
ejercicio de diligenciamiento

Grupo de Servicio al > Actualizacién del procedimiento (ICFE-P-48 MEDICION DE LA
Usuario y SATISFACCION DEL USUARIO) y ejercicio de diligenciamiento del
Mantenimiento formato (ICFE-P-48-F-01 SATISFAC. USUARIO)
» Actualizacion del procedimiento (ICFE-P-86 MANTENIMIENTO DE
VIVIENDAS FISCALES Y AREAS COMUNES NACIONAL) vy
socializacion con el Grupo de Servicio al Usuario y Mantenimiento
» Lectura caracterizacion y solucion inquietudes (ICFE-P-107
ESTRATEGIA DE SERVICIO AL USUARIO)
» Lectura caracterizacion y solucion inquietudes (ICFE-P-114
ESTRATEGIA DE RACIONALIZACION DE TRAMITES)
» Lectura caracterizacion y solucion inquietudes  (ICFE-P-115
PROCEDIMIENTO ATENCION DE PQRS)
» Actualizar el procedimiento (ICFE-I-0O1 INSTRUCTIVO DE
MANTENIMIENTO MAQUINAS TALLERES)
e Verificar la actualizar el manual ICFE-M-02 MANUAL ESPECIFICO DE
FUNCIONES Y COMPETENCIAS) teniendo en cuenta las nuevas
Grupo de Talento competencias.
Humano e Actualizar el procedimiento (ICFE-P-14 ELABORACION DE NOMINA,
MESADA PENSIONAL, LIQUIDACION SEGURIDAD SOCIAL Y
CESANTIAS FNA) y verificar formatos.
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aprobacion de los planes de mejoramiento y de gestion para el 2021.

Procesos

Procedimientos a actualizar / Temas de formacion

Actualizar el  procedimiento  (ICFE-P-15  BIENESTAR Y
CAPACITACION) y verificar formatos.

De acuerdo con cronograma de capacitacion 2021

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-16 ADMINISTRACION DE
PERSONAL) y verificar formatos.

Revision y  socializacion  del  procedimiento  (ICFE-P-56
ACTUALIZACION, ARCHIVO Y CUSTODIA DE HISTORIAS) con el
Grupo de Talento Humano.

Revision y socializacion del procedimiento (ICFE-P-57 SOLICITUD DE
VIATICOS) con el Grupo de Talento Humano.

Difusion del Reglamento Interno de Trabajo a todos los trabajadores del
ICFE.

Ejecucion cronograma de capacitacion 2021

Grupo de Viviendas

Actualiza el manual (ICFE-M-03 MANUAL DE CARTERA) y plasmar
procedimientos de manejo de aplicativos

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-27 PAGO DE SERVICIOS
PUBLICOS) y plasmar nivel nacional y Bogotd en el mismo
procedimiento

Actualizar los procedimientos (ICFE-P-47 COBRO DEVOLUCION POR
CONCEPTOS VARIOS SERVICIOS PUBLICOS e ICFE-P-50
LIQUIDACION, COBRO Y DEVOLUCIONES FONDO DE
SERVICIOS PUBLICOS) y socializar en el Grupo de Viviendas.
Actualizar el procedimiento (ICFE-P-08 ASIGNACION, PRORROGA Y
RECEPCION DE VIVIENDA FISCAL) y socializar en el Grupo de
Viviendas.

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-09 DESCUENTOS POR
ARRIENDOS Y LIQ CUOTA DE GARANTIA MANTTO) y socializar
en el Grupo de Viviendas.

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-55 LIQUIDACION DE MULTAS)
y socializar en el Grupo de Viviendas.

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-11 PAGO IMPUESTO PREDIAL)
y socializar en el Grupo de Viviendas.

Grupo Financiero

Actualizar el manual (ICFE-M-06 MANUAL DE POLITICAS
CONTABLES) y socializar con el Grupo Financiero y Responsables del
Proceso.

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-19 RECONOCIMIENTO
CONTABLE) y socializar con el Grupo Financiero

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-20 REVELACION CONTABLE) y
socializar con el Grupo Financiero

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-21 DECLARACION Y PAGO DE
IMPUESTOS) y socializar con el Grupo Financiero

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-22 EXPEDICION CERTIFICADO
DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL e ICFE-P-22-F-01
RESERVAS PRESUPUESTALES) y socializar con el Grupo Financiero
Actualizar el procedimiento (ICFE-P-23 EXPEDICION DEL REGISTRO
PRESUPUESTAL y formatos) y socializar con el Grupo Financiero
Actualizar el procedimiento (ICFE-P-25 CANCELACION DE
OBLIGACIONES y formatos) y socializar con el Grupo Financiero
Actualizar el procedimiento (ICFE-P-52 REGISTRO OBLIGACION
PRESUPUESTAL) y socializar con el Grupo Financiero

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-26 REGISTRO Y CONTROL DE
INGRESOS y formatos) y socializar con el Grupo Financiero

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-53 REGISTRO, CREACION Y
ACTIVACION USUARIOS SIIF) y socializar con el Grupo Financiero
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Procesos

Procedimientos a actualizar / Temas de formacion

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-54 REGISTRO DEVOLUCION
INGRESOS SIIF) y socializar con el Grupo Financiero

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-29 GESTION DE CARTERA) y
socializar con el Grupo Financiero

Juridica

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-18 INV. DISCIPLINARIAS E
INFORMATIVOS ADMINISTRATIVOS) y socializar con la Asesoria
Juridica.

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-17 GESTION DE DEMANDAS,
DERECHOS DE PETICION, CONCILIACIONES Y TUTELAS y revisar
formatos) y socializar con la Asesoria Juridica.

Socializar con el area Contabilidad el procedimiento (ICFE-P-126
PROVISION CONTABLE DE PROCESOS JUDICIALES)

Revisar y difundir el manual (ICFE-M-18 MANUAL DE
CONVIVENCIA). Adjuntar acto administrativo Res. 093 de mayo del
2019.

Planeacion Estratégica

Actualizar el manual (ICFE-M-07 MANUAL PARA LA PLANEACION
ESTRATEGICA) - Procedimientos especificos

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-01 ELABORACION DEL PLAN
ESTRATEGICO CUATRIENAL) y socializar al interior del area de
Planeacion

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-02 ELABORACION DEL PLAN
DE ACCION) y socializar la importancia del plan de accién, su
cumplimiento y efecto en la Entidad

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-03 ELABORACION DEL PLAN
DE COMPRAS) y socializar al interior del area de Planeacion

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-04 ELABORACION DE LA
RENDICION DE LA CUENTA FISCAL E INFORMES DE GESTION)
y socializar al interior del area de Planeacion

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-05 ELABORACION DEL
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL) y socializar con los
Responsables de Proceso.

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-74 REVISION POR LA
DIRECCION) y socializar al interior del area de Planeacion y de Gestion
Integral

Actualizar el procedimiento (ICFE-P-75 VIGENCIAS FUTURAS) y
socializar con los Responsables de Proceso.

Socializacion implementacion MIPG y como incide cada area en las
dimensiones

Socializar el PAAC de la vigencia y la importancia del cumplimiento con
los Responsables de Proceso

Actualizar el procedimiento y sus formatos ICFE-P-42 AUDITORIA
INTERNA DE CALIDAD

VI. Recordatorio cumplimiento cuatrimestral del Plan Anticorrupcion

El area de Planeacion genera alertas tempranas a los Responsables de Proceso,
Coordinadores y Asesores, para dar cumplimiento oportuno con los soportes
documentales del Plan Anticorrupcion de Atencion al Ciudadano 2021.

Se recuerda que dichos soportes deben ser cargados en la plataforma suite vision
empresarial para su respectivo seguimiento y monitoreo por parte del area de
Planeacion y posterior reporte a la Asesoria en Control Interno.
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Se informa que, se tendra como plazo maximo el 5 de mayo para dar cumplimiento con
los soportes del primer cuatrimestre del 2021.

OTROS

Finalmente se deja constancia que el Acta No. 0423 del 11 de marzo del 2021 — Reunion
extraordinaria CIGD que trata del nombramiento de equipo apoyo para la
consolidacion de soportes documentales de los contratos 122-ICFE-2013 y 127-ICFE-
2013 Plan 300, hace parte de la presente acta.

No siendo otro el objeto de la presente se cierra y firma por los que en ella
intervinieron
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