C. SEGUIMIENTO METAS Y MEGAS PLAN ESTRATEGICO A 31 DE MARZO DE
2022
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS

AVANCE METAS DE LOS OBJETIVOS  PROYECTADO fglsll\lillLJ.:-_AA%% %AVANCE PROYECTADO Pﬁgﬁggéﬁf AVANCE PRIMER
ESTRATEGICOS CUATRIENAL 2021 CUATRIENAL  VIGENCIA 2022 2022 TRIM 2022

Demoler 200 unidades de vivienda en las
seccionales que se determinen segin el 200 150 75% 50 17 34%
estudio que se realice.

Construir 80 unidades de vivienda fiscal, entre
las vigencias 2020 y 2022.

Realizar mantenimiento  recuperativo vy
estructural a 400 unidades a las viviendas en
las seccionales que se requiera segun el
estudio que se realice.

Realizar estudio y establecer proyectos de
aplicacion de usos de energias alternativas
ylo energias limpias en viviendas fiscales 90% 40% 40% 100% 20% 20%
de acuerdo con disponibilidad en el
presupuesto.

Implementar y desarrollar en un 100% el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, el
SGSST, el sistema de gestion Ambiental, el
sistema de gestion documental, racionalizar
los tramites y OPAs, conforme a la
normatividad vigente.
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80 0 0% 68 0 36,6%

400 273 68% 127 0 19,4%

100% 90% 90% 100% 92,5% 91,5%




AVANCE MEGAS Y METAS

AVANCE
0
PROYECTADO RESULTADO %AVANCE PROYECTADO PROGRAMADO AVANCE PRIMER

CUATRIENAL ACUMULADO 2021 CUATRIENAL  VIGENCIA 2022 TRIM 2022

AVANCE METAS DE LOS OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

Desarrollar el PETI, Implantar la metodologia
de Arquitectura empresarial, Implementar y
desarrollar la metodologia de Gobierno digital,
de acuerdo con la normatividad aplicable,
integrar las plataformas de los sistemas de
informacién misionales y de apoyo en un
100%.

100%

100%

100%

100%

2022

100%

100%

Mantener el nivel de satisfaccion de los
usuarios un 90%.

90%

93%

93%

93%

90%

94%

Socializar el Acuerdo de administraciéon de
vivienda fiscal, capacitar en un 95% el
personal que administra las viviendas fiscales
y auditar las seccionales a nivel Nacional.

95%

100%

100%

100%

95%

100%

Controlar y mantener la ocupacién de las
viviendas fiscales hasta un 93%.

93%

93%

93%

93%

93%

84,8%

Gestionar la reestructuracion de la Planta de
personal, de acuerdo con los parametros
establecidos por el sector Defensa y el
Gobierno Nacional.

100%

0%

0%

0%

0%

0%
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GRACIAS
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