INSTITUTO DE CASAS FISCALES DEL EJERCITO
EJECUCION DE LAS MEGAS Y METAS DEFINIDAS EN EL PLAN ESTRATEGICO 2019 - 2022
Seguimiento a Marzo de 2019

Linea base e Rexiats Porcentaje | Proyectad | Resultado
MEGAS Y METAS Indicador (A dic de Y - Cumplimie o acumulad | % Avance Observaciones
o trimestral| trimestral 3
2018) nto cuatrienal o

Cantidad de Para la vigencia 2019 se tiene programado intervenir 138
. " L . Viviendas con unidades de vivienda, durante el primer frimestre de la

MEGA 1: Redlizar mantenimiento recuperativo y o . N L -
. L mantenimiento / vigencia se desarrollaron las actividades de disefios y

estructural a 400 unidades de vivienda entre las . . . -

; X cantidad de 88 0 0 0% 400 0% 0% estudios preliminares para los proyectos de mantenimiento
vigencias 2019 y 2022, de acuerdo con el presupuesto L - g .
asignado viviendas de viviendas de Malambo, Armenia, Popayan, Tolemaida y

9 : programadas a Bogotd. De esta forma, el resultado acumulado del 1 de
mantener enero al 31 de marzo de 2019 es: 0/0*100 = 0%.
Cantidad de
Viviendas
MEGA 2: Aumentar la cobertura, construyendo 80 cons?rwdos/ Se fiene progrqmado construir 80 gnldoqles de vivienda
R L . X cantidad de 0 0 0 0% 80 0% 0% entre las vigencias 2020 y 2022, la ejecucion del proyecto
unidades de vivienda entre las vigencias 2020 y 2022. L . . -
viviendas esta programada a partir de la vigencia 2020
programadas a
construir
CO!’\T'IdOd de Para la vigencia 2019 se tiene programado demoler 50
Viviendas . .
demolidas / unidades de vivienda. Se encuentran en el COING para la
MEGA 3: Demoler 200 unidades de vivienda fiscal entre . autorizacién de restitucion y demolicién de 23 viviendas
. ! Canfidad de 50 0 0 0% 200 0% 0% X .
las vigencias 2019 y 2022. L que seran demolidas en el segundo trimestre. De esta
Viviendas
roaramadas a forma, el resultado acumulado del 1 de enero al 31 de
prog marzo de 2019 es: 0/0*100 = 0%.
demoler
Meta 4: Redlizar estudio y establecer proyectos de Porcentaje de
c:phcchorj d.e Usos .de energias dltemafivas - y/o| - ejecucion de los 0% 0.0% 0.0% 0% 0% 0% 0% Se viene desarrollando acorde con lo planeado
energias limpias en viviendas fiscales de acuerdo con| proyectos que se
disponibilidad en el presupuesto. establescan
Meta 5: Implementar y desarrollar en un 100% el Porcentaie de
Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, el SGSST, im Iememolcién de
el sistema de gestion Ambiental, el sistema de gestion P los sistemas 60% 2,0% 2.0% 100% 40% 2% 5% Se viene desarrollando acorde con lo planeado
documental, racionalizar los tramites y OPAs, conforme .
L . integrados
ala normatividad vigente.
Meta é: Desarrollar el PETI, Implantar la metodologia de
Arquitectura empresarial, Implemantar y desarrollar la .
metodologia de Gobierno digital, de acuerdo con la Porcentaje de
0109 " R grial implementacién y 60% 2,0% 2.0% 100% 40% 2% 5% Se viene desarrollando acorde con lo planeado
normatividad aplicable, integrar las plataformas de los . .

. K L. . de integracion
sistemas de informacién misionales y de apoyo en un
100%.

Iv\efo. 7: Mantener el nivel de safisfaccion de los Porcenfqle de{rlwel 80% 1.0% 0.9% 90% 5% 1% 20% Se viene desarrollando acorde con lo planeado
usuarios un 90%. de satisfaccion

Meta 8: Socializar el Acuerdo de administraciéon de Porcentaje de

VIVIteK_:]C] fiscal, copgcnor en un 95% el persohol aue SOCIO'!ZOC.I?n' 80% 1,0% 1.0% 100% 5% 1% 20% Se viene desarrollando acorde con lo planeado
administra las  viviendas fiscales y auditar sul capacitaciony

cumplimiento en las seccionales a nivel Nacional. auditorias.

Meta 9: Controlar y mantener la ocupacién de las Porcenicje del nivel

L n 4 P de ocupacién de 90% 0.2% 0.2% 100% 1% 0% 20% Se viene desarrollando acorde con lo planeado

viviendas fiscales hasta un 93%. L
las viviendas
. . P taj . . . .
Meta 10: Gestionar la reestructuracion de la Planta de cumozi(;r?r;rc:tjs S: las Se informé al GSED, cuando fue requerido, de la necesidad
personal, de acuerdo con los parametros establecidos P 80% 2,0% 2,0% 100% 10% 2% 20% que el ICFE requiere de la reestructuracion de su panta de

por el sector Defensa y el Gobierno Nacional.

actividades
programadas

personal




