Rl
o

Ty

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

GRUPO SOCIAL Y EMPRESARIAL DE LA DEFENSA

INSTITUTO DE CASAS FISCALES DEL EJERCITO

PLAN DE ACCION 2019

COD: ICFE-P-02/F-01

| FECHA EMISION DEL FORMATO: 01 -Dic -

1-ene.-2019
OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECIFICO AVANCE / SEGUIMIENTO
ACTIVIDADES DE L RESPONSABLE:!
(LINEAMIENTO (FOCO ESTRATEGICO) POLITICA MIPG € OBJETﬁ/OS €S META INDICADOR (Dse Sndsencia.s)s TABULACION % TIEMPO % META OBSERVACIONES
ESTRATEGICO) OBJETIVOS DE CALIDAD p % ?
1. Desarrollar los planes de |Intervenir 134
mantenimiento unidades de vivienda | Vivientas intervenidas x
1. Realizar el mantenimiento |1. Planeacion Institucional recuperativo y estructural  |con mantenimiento 100 / viviendas Técnica 6,5%
preventivo y estructural de de las viviendas fiscales a |recuperativo y programadas
las viviendas fiscales de nivel nacional estructural en el 2019
acuerdo con las
Desarrollar proyectos necesidades, los 2. Proporcionar los
A e & requerimientos y el materiales y controlar la Distribuir el material y EeEEs ol e
" - d presupuesto asignado para ejecucion de los ejecutar el 100% del Bl m;teriolejs -
cons ruICC|.0n yae la vigencia. 1. Planeacion Institucional mantenimientos por cuota |mantenimiento a las et —— Mantenimiento 5,5%
rTllalntenlm.lento de usuarios para las viviendas |viviendas S
vivienda fiscal, de fiscales y areas comunes a |programadas prog
acuerdo con el nivel nacional.
presupuesto asignado
a la Entidad. -
2. Disminuir el nivel de 3. Establecer el nivel de Disminuir el nivel de V|V|§ndas desqcupgdas
L L 2 iy al final de la vigencia -
desocupacion de vivienda desocupacion de las desocupacion de un Y S .- ——
fiscal de acuerdo a andlisis  [1. Planeacion Institucional viviendas fiscales y promedio de 50 al inicio de la vi efncia/ Finca Raiz 4,5%
de los factores que la deshabilitar las que unidades de vivienda | . . 9
A A viviendas desocupadas
generan. requieran ser demolidas en el 2019 . h X
al inicio de la vigencia
4. Establecer y desarrollar -
. A Pys . Actividades
5. Transparencia, acceso a |el plan anticorrupcion y de |Ejecutar el 100% de "
. I - . L desarrolladas x 100 / Planeacion - Jefes
la informacién publica y atencion al ciudadano para |las actividades L - . 3,0%
ha . . Actividades que intervienen
lucha contra la corrupcién la vigencia 2019 programadas
programadas
5. Realizar informe
semestral de gestion,
CTEErY d?r solucion 3. Establ li S TENEREEIEE, CEREEn ﬁ:fstg)rﬁ:crig?(;cri\s;a . FEemE Cll {06 desaﬁixﬁll\;g:gisloo / Planeacion - Jefes
alas necesidades y A I’f . Zcerty neparenci 2 (RiEEEn (U artici aciénpciudadana 5 EEilEkGEs Actividades ue intervienen 3.0%
requerimientos de los |Polticas de ransparencia, - y,,cha contra la corrupcion participacic programadas a
usuarios de la acceso a la informacion segun lo dispuesto en el programadas
T publica y lucha contra la Decreto 103 de 2015.
¢ o dJ | corrupcion.
pres_aplon = 6. Realizar la rendicion de
S, la cuenta segdn P
incrementando su VI metodologia del SIRECI,  |Ejecutar el 100% de >
tisfaccio 8. Participacion ciudadana " s L desarrolladas x 100 / Planeacion - Jefes
Satistaccion. PP realizar la audiencia de las actividades - - ) 3,0%
en la gestion publica Y Actividades que intervienen
rendicién de cuenta a la programadas
- . programadas
ciudadania
7. Atender al usuario Mantener en un 90% |promedio de satisfacion
7. Servicio al ciudadano adgcuagameme < ’?"’e' d'e’ (e (.je B wg_enma_- Atencién al Usuario 3,0%
satisfaciendo sus satisfaccion de los promedio de satisfacion
requerimientos. usuarios al inicio de la vigencia
: o 8. lRamonaIlzar !0§ tramites Ejecutar el 100% de Actividades
9. Racionalizacion de existentes y optimizar L desarrolladas x 100 / L .
. las actividades L Ateancion al usuario 2,0%
tramites procesos y/o de Actividades
- . programadas
procedimientos internos programadas




AVANCE / SEGUIMIENTO

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECIFICO
ACTIVIDADES DE L RESPONSABLE:
(LINEAMIENTO (FOCO ESTRATEGICO) POLITICA MIPG < OBJET§/OS = META INDICADOR (Dipgndsencias)s TABULACION % TIEMPO % META OBSERVACIONES
ESTRATEGICO) OBJETIVOS DE CALIDAD % °
. 9. Continuar con el -
éezzzﬁrg(l)lgzne]lezltsaﬁema ik 6. Fortalecimiento desarrollo del plan PINAR |Ejecutar el 100% de desa?rf)tlllval g:gisloo /
establecido acorde con la organizacional y programado para la las actividades Actividades Archivo 3,5%
L . simplificacién de procesos vigencia 2019. programadas
normatividad vigente programadas
10. Mantener
implementado y conforme
el sistema de gestion de
e e . calidad e implementar y Ejecutar el 100% de Actividades
s certificar el sistema de las actividades desarrolladas x 100 / L
organizacional y " . L Planeacion 3,5%
N gestién Ambiental de programadas Actividades
P p acuerdo con las normas programadas
técnicas vigentes de cada
5. Mantener implementados uno.
los sistemas de gestion y el
Modelo integrado de 11. Mantener
planeacion y gestion. & ErEEiiets !mplementado el mod_elo Ejecutar el 100% de Actividades
organizacional TG 63 (FENEEEEm y las actividades el AT Planeacion 3,5%
sir?1 lificacion d)s; rocesos sl GENRiE A rogramadas (LRSS .
P P normatividad vigente prog programadas
Implementar y
man.tener s_|stemas_de o » 12. Hacer se”gwmlento al Ejecutar el 100% de Actividades 5
gestion en integracion 6. Seguimiento y evaluacién (Plan de Acciény la Ay desarrolladas x 100/ | Planeacion- Control 3.0%
i6 el desempefio institucional |operacién del enla ctividades nterno
con la planeacion, del d pefio institucional |op ion del MIPG en | TGRET FRES Actividad 1 =
contar con una vigencia 2019 programadas
adecuada gestion de
TICs, en mejora del 13. Mantener : .
desempefio de los implementado e integrados |Ejecutar el 100% de desarrolladas x 100 /
procesos de la 12. Seguridad Digital los médulos misionalesy |las actividades Actividades Informatica 3,5%
Stk de apoyo de los sistemas  |programadas ——
: de informaci6n del ICFE. prog
14. Establecer y desarrollar
el PETI para la vigencia
2019, avanzar en la
Implantacién de Gobierno |Ejecutar el 100% de Actividades realizadas
6. Actualizar y modernizar la |11. Gobierno Digital digital y de Arquitectura las actividades x 100 / Actividades Informéatica 3,5%
infraestructura tecnolégica empresarial, de acuerdo programadas programadas
gica y ial, d d d d
mantener implementado el con la normatividad
sistema de gobierno digital. aplicable.
15. Realizar el
mantenimiento a los Ejecutar el 100% de Actividades realizadas
12. Seguridad Digital software y hardware que las actividades x 100 / Actividades Informatica 2,5%
posee la Entidad. programadas programadas
;?A%?:%T;:Tg:ra & Ejecutar el 100% de Objetivos evaluados x
12. Seguridad Digital . ¥ ) las actividades 100 / Total objetivos del Informatica 2,5%
sistemas de informacion
’ programadas plan de accién
17. Establecer, ejecutar. L .
" ! : : A |
2. Gestion Presupuestal GIEANEEED WSS ey 6l Ao el célglggiijigziigr? e Financiera-
o P a 'y seguimiento al plan de Plan anual de 3 . y iy 2,5%
eficiencia del gasto publico adquisiciones 2019 adquisiciones ejecucion x 100 / Planeacién-Contratos
re(?ursos que se asiénen q Actividades a realizarce
T, BERREYE Presupuesto asignado
2. Gestion Presupuestal y anteproyecto de Anteproyecto de Al E’r)nidad - Ea I Planeacion - 2 5%
eficiencia del gasto publico  |presupuesto de la vigencia |presupuesto elaborado Y Financiera =7
2020 de presupuesto
2. Eesien BrsmesiE 19. Gestionar recursos por |Tramitar el 100% de PCSEs calh el
. p Y convenios para desarrollar |las solicitudes P 9 Tecnica-Contratos 2,0%

eficiencia del gasto publico

proyectos de inversion.

y ejecutado




AVANCE / SEGUIMIENTO

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECIFICO
(LINEAMIENTO (FOCO ESTRATEGICO) POLITICA MIPG ACTIVOIg'j[E)_Eﬁ/gg e META INDICADOR R(EDSePSr:\IdSeﬁ(B::;E)S TABULACION % TIEMPO % META OBSERVACIONES
ESTRATEGICO) OBJETIVOS DE CALIDAD p % ° °
Promedio de la cartera
al final de la vigencia
2. Gestién Presupuestal 20. Gestionar el cobro de  [Mantener como menos el Promedio de
P P - Y la cartera de la Entidad. minimo en un 10% la | la cartera al inicio de la Cartera 2,5%
eficiencia del gasto publico N X
cartera. vigencia x 100 /
Promedio de la cartera
al inicio de la vigencia
A 2, (REEEY 1) ges"éf‘ .del C°bf°.y pago .de Actividades realizadas
2. Gestion Presupuestal y cobro y pago de servicios  [servicios Publicos L . -
SR Pt o - . } x 100 / Actividades Servicios Publicos 2,5%
eficiencia del gasto publico  |publicos de la vigencia. realizados en un 100%
programadas
., 22. Ejecutar el plan
Desarrollar la gestion P T a—— establecido para la Ejecutar el 100% de | Actividades realizadas e
administrativa y ficiencia del ‘i ,bl,y vigencia 2019 de las NIIF  |las actividades x 100 / Actividades Contabilidad 2,5%
financiera de la E e — 1 eficiencia cet gasto publice 146 acuerdo con la programadas. programadas ontabiiida
Entidad con celeridad |- ga}ntzarf & ge:n 0 normatividad vigente.
y economia, rendir la administrativa y financiera
. .. |de la Entidad optimizando q
adecuada informacién | 23. Reallizar el
0S recursos. -
de manera veraz y fecono?lm'e"to y
oportuna a las partes P P Liﬁgi:ng:elrzr:gjso Realizar el 100% de | Actividades realizadas
interesadas. e puesia’ y 9 : la gestion contable x 100 / Actividades Contabilidad 2,0%
eficiencia del gasto publico |estados Financieros,
X programadas
informes y reporte contable
con base en las normas de
la CGN.
24. Adelantar la gestién - ) PIESIMESTD -
VA 5 H n " Actividades realizadas Financiera -
2. Gestion Presupuestal y financiera mediante el SIIF |Realizar el 100% de L .
L PR fa YT . x 100 / Actividades Tesoreria - 2,5%
eficiencia del gasto publico  |Nacién I, dando respuesta |la gestion financiera L
B s programadas Contabilidad -
e informacién oportuna. -
Tesoreria
25. Realizar la gestion
Juridica de la entidad y
desarrollar las politicas . o Actividades realizadas
13. Defensa Juridica establecidas de prevencién Reallzg‘r e! 199/0 = x 100 / Actividades Juridica
~ s la gestién juridica
del dafio antijuridico y programadas
lineamientos generales de 2,5%
defensa.
ﬁgcieiilfgasrézsl:zz?gz d Ejecutar el 100% de Actividades realizadas Discinlinarios-
13. Defensa Juridica cip . ' |las actividades x 100 / Actividades pin
optimizando los tiempos en Juridica
programadas. programadas
los procesos
27. Reallizar L .
2. Gestion Presupuestal oportunamente los pagos  [Pagos de gravamenes PRI (CENEEE
et puesta’ y P ’ pag g0s de g x 100 / Actividades Finca Raiz 2,0%
eficiencia del gasto publico  |de los gravamenes de las hechos en un 100%
L " programadas
viviendas fiscales.
6. Fortalecimiento 22} l\:llznétli:)e[;giz;:onul;eal . Mantener en un 100% | Actividades realizadas
organizacional y parq L yP disponible el parque x 100 / Actividades Transportes 2,0%
PP el servicio de manera
simplificacion de procesos . automotor programadas
efectiva
29. Establecer y ejecutar el - .
14. Gestion del conocimiento |plan institucional de Plan de Capacitacion (GRS re_allzadas
X - A . x 100 / Actividades Talento Humano 2,5%
y la innovacion capacitacion para la ejecutado en un 100% T ERERES
Vigencia de 2019. prog
30. Establecer y ejecutar el
plan de incentivos Ejecutar el 100% de Actividades realizadas
4. Integridad institucionales y el plan las actividades x 100 / Actividades Talento Humano 2,5%

bienestar de la Vigencia de
2019.

programadas.

programadas




Personal evaluado y

acordado sus obijetivos
X 100/ Total de

empleados publicos

Talento Humano 2,5%

Actividades realizadas
x 100 / Actividades Talento Humano 3,0%
programadas

Actividades realizadas
x 100 / Actividades Talento Humano 3,5%
programadas

TOTAL OBJETIVOS GENERALES: 5 TOTAL OBJETIVOS ESPECIFICOS: 8 TOTAL TAREAS: 95,5% 0,0% 0,0% 0,0%

Elabor : Planeacion ICFE / ene 2019



